План

мероприятий по улучшению качества работы

учреждения культуры

Наименование учреждения культуры: Муниципальное бюджетное учреждение «Чердынский краеведческий музей им. А.С. Пушкина»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Основание реализации (результат независимой оценки качества)
	Срок реализации
	Ответственный
	Результат
	Показатели, характеризующие результат выполнения мероприятия

	1
	Участие в Краевом конкурсе, направленном на модернизацию музейного дела в 2015 г. в номинации «Музей и развитие территории»
	Ср. балл 4,0 по пункту 1.2.
	с 1 декабря 2014 г. по 20 января 2015 г.
	Директор музея
	Получение гранта на реализацию проекта по улучшению прилегающей территории музея
	Увеличение среднего балла независимой оценки по п. 1.2.

	2
	Улучшение освещения прилегающей территории музея
	Ср. балл 4,0 по пункту 1.2.
	1.01.2015 – 31.12.2015
	Директор музея
	Увеличение количества фонарей и подсветки музея и территории
	Положительные отзывы населения и повышение общественной оценки по п. 1.2. 

	3
	Приведение в нормативное состояние помещений и зданий музея
	Ср. балл 3,0 по пункту 1.3.
	1.01.2015 – 31.12.2015
	Директор музея
	Соответствие нормативным требованиям
	Отсутствие предписаний надзорных органов

	4
	 Оформление общих помещений и залов (наличие диванов или скамеек, зеркал, цветов и др.) в основном здании музея
	Ср. балл 4,0 по пункту 1.5.2. 
	1.01.2015 – 31.12.2015
	Директор музея
	Организация комфортного интерьера помещения
	Повышение независимой оценки по данному критерию до 5,0 б.

	5
	Организация санитарных помещений (туалета) и оснащение всеми необходимыми элементами в выставочном зале
	Ср. балл 2,0 по пункту1.8.
	1.01.2015 – 31.12.2015
	Директор музея
	Наличие комфортных условий в санитарных помещениях
	Повышение независимой оценки по данному критерию до 5,0 б.

	6
	Внесение изменений в локальные акты, связанные с ценой билета и льготными категориями посетителей
	Ср. балл 2,0 по пункту 3.3.
	1.01.2015 – 31.01.2015
	Директор музея
	Наличие билетов для льготных категорий граждан и информация на стендах о ценах и льготных категориях
	Повышение независимой оценки по данному критерию до 5,0 б.

	7
	Внесение изменения в режим работы музея
	Ср. балл 2,0 по пункту 3.3.
	1.01.2015 – 31.01.2015
	Директор музея
	Режим работы без перерыва на обед
	Повышение независимой оценки по данному критерию до 5,0 б.

	8
	Размещение на сайте музея информации о сотрудниках, фотографий нужного формата и качества, возможности купить или забронировать билет через Интернет
	Ср. балл 3,5 по пункту 6.2.
	1.01.2015 – 31.01.2015
	Директор музея
	Получение пользователями сайта музея полной и открытой информации
	Повышение независимой оценки по данному критерию до 5,0 б.

	9
	Организация доступности всем посетителям музея Wi-fi
	Ср. балл 3,0 по пункту 6.8.
	1.01.2015 – 31.01.2015
	Директор музея
	Получение доступа посетителей к Wi-fi
	Повышение независимой оценки по данному критерию до 5,0 б.

	10
	Оформление информации на английском языке к экспонатам
	Ср. балл 0,0 по пунктам 1.7.2 и 1.8.2 
	1.01.2015 – 31.12.2015
	Директор музея
	Наличие информации на иностранном языке к экспонатам
	Повышение независимой оценки по данному критерию до 5,0 б.


